Universidad Nacional de Cérdoba
Republica Argentina

CUDAP: EXP-UNC:32987/2015

VISTO lo manifestado y solicitado por la Secretaria de Ciencia vy
Tecnologia y por el Sr. Director del Instituto de Humanidades (IDH); atento lo
dictaminado por la Direccidn de Asuntos Juridicos a fs. 11 bajo el N° 57.047
cuyos términos este H. Cuerpo comparte, lo previsto por la Resolucién HCS
371/2008, la Resolucién Rectoral 163/07 y lo aconsejado por las Comisiones
de Vigilancia y Reglamento y de Ensefianza,

EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA .
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.-Hacer lugar a lo solicitado por la Secretaria de Ciencia y
Tecnologia y por el Sr. Director del Instituto de Humanidades (IDH) y en
consecuencia aprobar el Reglamento Interno del citado Instituto obrante de fs.
4 a 8 gue en fotocopia forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2°. -Comunlquese Yy pase para su con00|m|ento y efectos a

-
SECEE la Secretaria de Ciencia y Tecnologia.
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s gégg QUINCE DIAS DEL M SEPTIEMBRE DE DOS MIL QUINCE.
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RESOLUCION N°: LRI =
ANEXO | geas T O

INSTITUTO DE HUMANIDADES
IDH '

REGLAMENTO INTERNO

El Instituto de Humanidades fue creado por la resolucion 2350/11 del Direttorio del Consejo
Nacional de Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) con fecha del 29 de Julio de
2011 luego de aprobade el convenio marco entre la Universidad Nacional de Cordoba y
CONICET por resolucion 2946/06 de fecha 18 de diciembre de 2006.

| - DE LOS OBJETIVOS
Articulo 1: Son objetivos del IDH:

a) Generar conocimientos de ayanzada en areas relacionadas con las Humanidades, Artes,
Ciencias Sociales y Humanas, atendiendo tanto a los desarrollos teéricos involucrados como a
las investigacionas empiricas asociadas con estas areas. :

b) Favorecer el desarrollo de equipos consolidados y promover el afianzamiento de nuevos
equipos de investigacién en problematicas que se corresponden con las &reas mencionadas
en el punto anterior.

¢} Extender las experiencias de los grupos de investigacién mas consolidados a la totalidad de
la Unidad Ejecutora, y a través de ella, al ambito académico de las faculiades de fa
Universidad Nacional de Cérdoba vinculadas con el IDH.

d) Formar investigadores en las diferentes disciplinas de las Humanidades, Artes, Ciencias
Mf-Sociales y Humanas, en las areas de competencia de los grupos integrantes del IDH.

V e) Promover la vinculacion de los investigadores con otras instituciones cientificas nacionales
e internacionales especializadas, impulsando especialmente los enfoques transversales e . .
interdisciplinarios. |

% f} Articular las actividades de investigacion con las tareas de docencia en la Universidad
.!l Nacional de Cérdoba. '

g) Transferir los resultados de las investigaciones mediante tareas de publidacién, difusion,
docencia y extension,
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h) Complementar y extender las actividades de investigacién que se vienen desarrollando
. dentro de las dreas mencionadas en el inciso (d) en toda lo referido a CONICET.

Il - DE LOS INTEGRANTES
» Articulo 2: Podran ser miembros-del Instituto de Humanidades:

a) Investigadores del CONICET en - cuaigquiera de sus cinco categorias, cuyos perfiles,
objetivos y tematicas se correspondan con os del IDH.

'b) Docentes investigadores de la Universidad Nacional de Cérdoba que se desempefien como

directores o codirectores de al menos un investigador o becario de CONICET, la UNC u otra

instituciébn de CyT nacional o internacional y que tengan sus proyectos de investigacién
. radicado en el [DH.

¢) Graduados universitarios que:posean beca de investigacion del CONICET, cuyo director o
., codirector sea miembro del iDH.

d) Graduados universitarios que pesean beca de investigacion de la Universidad Nacional de
Cérdoba u otras similares cuyo director o codirector sea investigador de CONICET y miembro
dei |DH.

e) Personal de apoyo del CONICET o aquellos gue posean un cargo equivalente en la
_ Universidad Nacionat de Cérdoba con lugar de trabajo en el IDH.

Il - DE LA ORGANIZACION

Articulo 3; El IDH serd dlngldo y admlnlstrado por un Director/a, Vloedtrectorla y un Consejo
de Direccién (CD).
Wz
-~ ill.1- DEL DIRECTOR/A Y VICEDIRECTOR/A

V Articulo 4: El Director/a sera designado por concurso publico de acuerdo a lo establecido en el
“artfculo 3 del convenio marco UNC-CONICET. El concurso se regird por la normativa
{ P aprobada por ambas instituciones.

Articulo 5; Seran funciones del Director/a;

a) Actuar como responsable institucional, administrativo y patrimonial del IDH, haciendo
- cumplir las normativas supenores e internas correspondientes en cada caso.

'b) Elaborar el proyecto institucional y los planes peri6dicos para el IDH, mcimda la solicitud e
inversién de fondos y su rendicion ante las autoridades que correspondan.
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c) Presidir el Consejo de Direccion del IDH y votar solo en caso de empate.

d) Elevar periédicamente informes de lo actuado al CONICET a través del Centro Cientifico y
- Tecnolégico (CCT) Cérdoba, y ala Universidad Nacional de Cérdoba a través de la secretarfa
correspondiente.

\_€) Integrar el Consejo de Direccion del CCT Cérdoba.

Articulo 6: El Vice-Director sera elegido por el Director entre los consejeros directivo_s a
propuesta del Consejo y tendra por Unica funcion remplazar al Director durante su ausencia
con todas sus atribuciones y obligaciones, sin desmedro de su caracter de consejero. La
propuesta debera contar con la aprobacion del CONICET y la UNC.

ii.2 - DEL CONSEJO DE DIRECCION
Articulo 7: El Consejo de Direccion estara integrado por:

- 8 miembros investigadores, de acuerdo a le estipuiado por los lineamientos propuestos por
.CONICET para la eleccién del Consejo de Direccion para Unidades Ejecutoras. Todos sus
miembros deben pertenecer al IDH de acuerdo con los requisitos establecidos en el articulo 2
en sus incisos (a) v (b).

~Un miembro de la Carrera del Personal de Apoyo a ia Investigacion y Desarrollo (CPA) y/o de
personal técnico de la Universidad Nacional de Cérdoba, que cumpla los requisitos
establecidos en el articulo 2 en su inciso (e).

-Un miembro becario que cumpla con los requisitos estipulados en los incisos {c) y (d) del
articulo 2 del presente reglamento.

<

M{,Articulo 8: Los miembros del Consejo de Direccion duraran dos afos en sus cargos. En el
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caso de los consejeros investigadores y de la CPA, podran ser reelegidos sélo por un periodo
consecufivo. Luego de esto, no pueden ser reelegidos sino con un intervalo minimo de un
periodo. El consejero becario no podra ser reelegido por un periodo adicional. En el caso de
gue cesara su condicion de becario, sera reemplazado por el suplente, hasta cumplir el
mandato estipulado. En el caso de que tanto el titular como el suplente cesaran en su
condicion de becarios, se elegiran remplazantes por el mismo procedimiento usado
anteriormente, para completar el mandato. Los miembros del Consejo de Direccidén actuaran
con independencia de criterio y no en representacion de sus votantes.

Articulo 9: Podrén ser elegidos miembros investigadores del Consejo de Direccién los
investigadores del IDH que pertenezcan a la carrera de Investigador del CONICET, con
categoria de Adjunto o cargo superior, y los investigadores de la Universidad Nacional de
Cordoba con lugar de trabajo en el IDH que tengan cargo de Profesor Adjunto o superior, con
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al menos dedicacion semi-exclusiva, categcnzados 1 0 il en el Programa de Incentivos, con
lugar de trabajo en ef IDH,

Articulo 10: Podran elegir a los miembros investigadores del Consejo de Direccién todos los
miembros del IDH que pertenezcan a la categoria de Investigador descrita en el articulo 2
inCisos a y b. La eleccidn de los integrantes del Consejo de Direccion se realizara a través del
voto secreto.

Articulo 11: A los fines de la constitucién del Consejo de Direccién, el Director/a del IDH
convocara a elecciones, con la previa autorizacién del CONICET y de la UNC, y establecera
los plazos y caracteristicas del acto eleccionario de acuerdo con las normas establecidas por
la UE y en base a los padrones correspondientes a investigadores, CPA y becarios de la

-misma,

Articulo 12: El Conseio de Direccién realizard reuniones regulares por o menos una vez al
mes. El Director/a convocara a las sesiones con una semana de anticipacién y por los medios
que estime convenientes. El Consejo de Direccién sesionaré en forma extraordinaria toda vez
que sea convocado por el Director/a por propia decisién ¢ a pedido por escrito de al menos
cuatro miembros del mismo. Las decisiones del Consejo de Direccidn se tomaran por mayoria
simple de los miembros presentes y en caso de empate sera funcién del Director/a
desempatar. El quorum necesario para sesionar es el de la mitad mas uno de sus integrantes.

- Articule 13: Son funciones del Consejo de Direccion:

a) Establecer junto con el Director los lineamientos generales de las politicas cientificas, de
colaboracién académica y de difusién, a seguir por e! Instituto.

b} Sugerir lineas de investigacion para el 1DH.

('.)/‘/c) Aprobar junto con el Director la incorporacion de nueves integrantes (investigadores,

{
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2 técnicos o becarios) segin las pautas determinadas en el articulo 2.

- d) Aprobar junto con el Director la Memoria Anual, los informes sobre el funcionamiento- del

IDH elevados al CCT y a la Universidad Nacional de Cordoba y cualquier ofra reglamentacion
especifica sobre el funcionamiento intemoe del {DH.

e) Avalar al Director en la solicitud de fondos, su inversion y rendiciéon anual, segin lo
establecido en el articulo 5 inciso b.

IV - GRUPOS VINCULADOS

Articulo 14, Los Grupos \hnculados se podran asociar al IDH previa presentacién de una
solicitud de incorporacién que debera contar con: a) una propuesta debidamente
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fundamentada del director/a y de los investigadores de diche grupo, b) una carta de intencion,
¢) un plan de trabajo por dos afios,

Articulo 15: Los requisitos para aceptar la solicitud son: a) que el plan de trabajo sea

" compatible con los lineamientos del IDH, b) que el grupo que se postula pueda demostrar

ejecucion de proyectos y formacién de investigadores.

Articulo 16: La aceptacion de la asociacién con los Grupos Vinculados sera otorgada por el
Director/a con el aval del Consejo de Direccion, previc a su elevacién para aprobacion por

parte del CONICET y la UNC.

Articulo 17: Tanto- el desempefio de los investigadores del Grupo Vinculado comc su
produccion se reportaran en la Memoria Anual del IDH.

Articulo 18: El Director y el Consejo de Direccion del IDH evaluaran periddicamente la
conveniencia de mantener la asociacion con cada Grupo Vinculado.
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